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El suscrito JEFE DE OFICINA DE LA UNIDAD DE APOYO A LA GESTION U
ORDENADOR DEL GASTO de la Secretaria de Bienestar Social, con base en la
informacidn que reposa en el archivo de gestion de contratacién, hace constar que la
Sefiora YAMILETH ESPINOZA ROJAS identificado con Cédula de Ciudadania No.
66.865.801, suscribid el siguiente contrato de Prestacion de Servicios Profesionales:

ANO 2019

TIPO Confrato de Prestacion de Servicios
Profesionales Especializados

No. 4146.010.26.1.1245

FECHA DE SUSCRIPCION

Julio 18 de 2019

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A
TEMPORAL
OBJETO Prestar tos Servicios profesionales

Especializados a la Secretaria de Bienestar
Social en el marco del proyecto denominado
"Apoyo al programa de seguridad alimentaria
y nutricional de la poblacion en pobreza
extrema en Santiago de Cali BP 26000835

PLAZO (DESDE —HASTA)

Desde el 18 de julio de 2019 hasta el 27 de
diciembre de 2018

VALOR 36.000.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A

FECHA (APLICA PARA CONTRATOS

EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO 36.000.000
(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

"‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar a la coordinacion del proyecto mediante el seguimiento a las matrices de
planificacién, compilar y presentar los informes de las areas en relacién a los informes
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técnicos parciales estipulados por el convenio para los desembolsos financieros.
2. Apoyar en la coordinacion de las labores administrativas y financieras en el

desarrollo del proyecto.

3. Apoyar el control de inventarios entregados al Convenio y a los comedores.
4. Realizar apoyo a la coordinacién en los procesos de ejecucién técnica del proyecto,
con cotizaciones, analisis de compra, pagos, distribucién y entrega para proveer

acciones en los comedores.

S. Asistir a las reuniones semanales de planeacion y evaluacién del equipo
6. Asistir y apoyar las jornadas de servicios de la Secretaria a las cuales sea delegada.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO 2020

TIPO Contrato de Prestacidn de  Servicios
Profesionales

No. 4146.010.26.1.0011

FECHA DE SUSCRIPCION

Febrero 12 de 2020

PORCENTAJE DE PART](_:EPAC]ON
DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

N/A

OBJETO

Prestar los Servicios como profesional a la
gestion de la Secretaria de Bienestar Social
en el marco del cumplimiento de su cometido
misional, a través del proyecto determinado
“Implementacién del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién en la Secretaria de
Bienestar Social del Municipio de Santiago de
Cali". BP-26001460

PLAZO (DESDE ~HASTA)

Desde el 18 de febrero de 2020 hasta e! 31
de marzo de 2020

VALOR 14,919,327
VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS

EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO 14.919.327

APLICA PARA CONTRATOS
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EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADQS)
OBLIGACIONES GENERALES
‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Realizar el Seguimiento a la contratacion de la Secretaria de Bienestar Social de los
proyectos de inversion de la Secretaria de Bienestar Social y el controf de los contratos
de Prestacion de servicios teniendo en cuenta las actividades vy los rubros aprobados.
2. Elaborar las Fichas Técnicas contables de los contratos de Prestacion de Servicios
de la Secretaria de Bienestar Social y efectuando el respectivo seguimiento y control de
la misma.
3. Apoyar la elaboracion de los indicadores financieros y organizacionales para los
procesos de Seleccion de la Secretaria de Bienestar Social bajo la modalidad de
desviacion estandar, Media y/o indicadores de confianza.
4. Apoyar en la Revisién de los informes financieros de los operadores de la Secretaria
de Bienestar Social aplicando los requisitos contables legalmente aplicados y los
presupuestos establecidos para dicha intervencion.
5. Formar parte del Equipo Estructurador financiero de los procesos a cargo de la
Secretaria de Bienestar Social.
8. Formar parte del Equipo Evaluador de las propuestas financiera y técnica de la
Secretaria de Bienestar Social.
7. Realizar el informe de comportamiento de los pagos a los contratistas por prestacién
de servicios.
8. Apoyar las auditorias de los entes de control internos y externos MIPG.

9. las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la misién de la secretaria
de bienestar social.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO 2020

TIPO Contrato de Prestacion de Servicios
I Profesionales

No. 4146.010.26.1.0343

FECHA DE SUSCRIPCION Abril 11 de 2020

PORCENTAJE DE PARTICIPACION N/A
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DEL CONSORCIO O UNION

TEMPORAL

OBJETO Prestar los Servicios como profesional a Ia
gestion de la Secretaria de Bienestar Social
en el marco del cumplimiento de su cometido
misional, a través del proyecto determinado
"Implementacién del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion en ta Secretaria de
Bienestar Social del Municipio de Santiago de
Cali". BP-26001460

PLAZO (DESDE —HASTA) Desde el 14 de abril de 2020 hasta el 30 de
junio de 2020

VALOR 14.919.327

VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A

FECHA (APLICA PARA CONTRATOS

EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO 14.919.327

(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA

PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar el Seguimiento a la contratacion de la Secretaria de Bienestar Social de
los proyectos de inversion de la Secretaria de Bienestar Social y el control de los
contratos de Prestacion de servicios teniendo en cuenta las actividades y los rubros
aprobados. 2. Elaborar {as Fichas Técnicas contables de los contratos de Prestacion
de Servicios de la Secretaria de Bienestar Social y efectuando el respectivo
seguimiento y control de la misma.

3. Apoyar la elaboracion de los indicadores financieros y organizacionales para los
procesos de Seleccién de la Secretaria de Bienestar Social bajo la modalidad de
desviacion estandar, Media y/o indicadores de confianza.

4. Apoyar en la Revision de los informes financieros de Jlos operadores de la
Secretaria de Bienestar Social aplicando los requisitos contables legaimente aplicados
y los presupuestos establecidos para dicha intervencion.

. Formar parte del Equipo Estructurador financiero de los procesos a cargo de Ia
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Secretaria de Bienestar Social.

6. Formar partes del Equipo Evaluador de las propuestas financieras y técnicas de Ia
Secretaria de Bienestar Social.

7. Realizar el informe de comportamiento de los pagos a los contratistas por prestacién
de servicios.

8. Apoyar las auditorias de los entes de control internos y externos MIPG.

9. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la misién de la secretaria
de bienestar social.

10. Ejecutar las actividades de supervision que le sean designadas por el Secretario de
Despacho, en relacion con el objeto. PARAGRAFO I: Teniendo a en cuenta la
emergencia de salud publica declarada por el Gobierno Nacional mediante Decreto 417
de 2020, generada por el COVID 19, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones especificas antes descritas, el contratista podra desarrollartas de forma
presencial, virtual, trabajo en casa, o de conformidad con las indicaciones que
establezca la entidad, previa coordinacion con el supervisor del contrato.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO 2020

TIPO Contraio de Prestacion de  Servicios
Profesionales

No. 4146.010.26.1.1019

FECHA DE SUSCRIPCION

Julio 09 de 2020

PORCENTAJE DE PARTIQIPAC!ON
DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

N/A

OBJETO

Prestar los Servicios como profesional a la
gestion de la Secretaria de Bienestar Social
en el marco del cumplimiento de su cometido
misional, a través del proyectc determinado
"Implementacion del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion en la Secretaria de
Bienestar Social de! Municipio de Santiago de
Cali". BP-26001460

PLAZO (DESDE —HASTA)

Desde el 13 de julio de 2020 hasta el 30 de
octubre de 2020
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VALOR 19.892.436
VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS
EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO 19.892.436
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

“‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar el Seguimiento a la contratacién de la Secretaria de Bienestar Social de
los proyectos de inversién de la Secretaria de Bienestar Social y el control de los
contratos de Prestacion de servicios teniendo en cuenta las actividades y los rubros
aprobados. 2. Elaborar las Fichas Técnicas contables de los contratos de Prestacion
de Servicios de la Secretaria de Bienestar Social y efectuando el respectivo
seguimiento y control de la misma.

3. Apoyar la elaboracion de los indicadores financieros y organizacionales para los
procesos de Seleccion de la Secretaria de Bienestar Social bajo la modalidad de
desviacion estandar, Media y/o indicadores de confianza.

4. Apoyar en la Revision de los informes financieros de los operadores de la
Secretaria de Bienestar Social aplicando los requisitos contables legalmente aplicados
y los presupuestos establecidos para dicha intervencion.

5. Formar parte del Equipo Estructurador financiero de los procesos a cargo de la
Secretaria de Bienestar Social.

6. Formar partes del Equipo Evaluador de las propuestas financieras y técnicas de la
Secretaria de Bienestar Social.

7. Realizar el informe de comportamiento de los pagos a los contratistas por prestacion
de servicios.

8. Apoyar las auditorias de los entes de control internos y externos MIPG.

9. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la mision de la secretaria
de bienestar social.

10. Ejecutar las actividades de supervision que le sean designadas por el Secretario de
Despacho, en relacién con el objeto. PARAGRAFO |- Teniendo a en cuenta la
emergencia de salud plblica declarada por el Gobierno Nacional mediante Decreto 417
de 2020, generada por el COVID 19, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones especificas antes descritas, el contratista podra desarrollarlas de forma
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presencial, virtual, trabajo en casa, o de conformidad con las indicaciones que
establezca la entidad, previa coordinacién con el supervisor del contrato.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO 2020

TIPO Contrato de Prestacion de  Servicios
Profesionales

No. 4146.010.26.1.1738

FECHA DE SUSCRIPCION Noviembre 04 de 2020

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSCORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO

Prestar los Servicics como profesional a la
gestiébn de la Secretaria de Bienestar Social
en el marco del cumplimiento de su cometido
misional, a través del proyecto determinado
"Implementacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestidn en la Secretaria de
Bienestar Social del Municipio de Santiago de
Cali". BP-26001460

PLAZO (DESDE —HASTA)

Desde el 10 de noviembre de 2020 hasta el
28 de diciembre de 2020

VALOR 0.946.218
VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A

FECHA (APLICA PARA CONTRATOS

EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO 0.946.218
(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADQOS)

OBLIGACIONES GENERALES

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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1. Realizar el Seguimiento a la contratacién de la Secretaria de Bienestar Social de
los proyectos de inversion de la Secretaria de Bienestar Social y el control de los
contratos de Prestacién de servicios teniendo en cuenta las actividades y los rubros
aprobados. 2. Elaborar las Fichas Técnicas contables de los contratos de Prestacion
de Servicios de la Secretaria de Bienestar Social y efectuando el respectivo
seguimiento y control de la misma.

3. Apoyar la elaboracién de ios indicadores financieros y organizacionales para los
procesos de Seleccion de la Secretaria de Bienestar Social bajo la modalidad de
desviacion estandar, Media y/o indicadores de confianza.

4. Apoyar en la Revision de los informes financieros de los operadores de la
Secretaria de Bienestar Social aplicando los requisitos contables legalmente aplicados
y los presupuestos establecidos para dicha intervencion.

5. Formar parte del Equipo Estructurador financiero de los procesos a cargo de la
Secretaria de Bienestar Social.

6. Formar partes del Equipo Evaluador de las propuestas financieras y técnicas de la
Secretaria de Bienestar Social.

7. Realizar el informe de comportamiento de los pagos a los contratistas por prestacién
de servicios.

8. Apoyar las auditorias de los entes de control internos y externos MIPG.

9. Las demas actividades inherentes aj objeto del contrato y a la misién de la secretaria
de bienestar social.

10. Ejecutar las actividades de supervision que le sean designadas por el Secretario de
Despacho, en relacién con el objeto. PARAGRAFO |- Teniendo a en cuenta la
emergencia de salud publica declarada por el Gobierno Nacional mediante Decreto 417
de 2020, generada por el COVID 19, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones especificas antes descritas, el contratista podra desarrollarias de forma
presencial, virtual, trabajo en casa, o de conformidad con las indicaciones gue
establezca la entidad, previa coordinacién con el supervisor del contrato.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO 2021

TIPO Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales Especializados

No. 4146.010.26.1.0009

FECHA DE SUSCRIPCION . |Enero 21 de 2021

PORCENTAJE DE PARTICIPACION N/A
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TEMPORAL
OBJETO Prestar los Servicios como profesional
especializado a la Secretaria de Bienestar
Social en el marco del cumplimiento de su
cometido misional, a través del proyecto
determinadc "Fortalecimiento de la red de
gestion de informacion de la Secretaria de
Bienestar Social de Santiago de Cali". BP-
26003384
PLAZO (DESDE —HASTA) Desde el 22 de enero de 2021 hasta el 30 de
junio de 2021
VALOR 33.450.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS
EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO 33.450.000
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADOQ
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES
“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar soporte al seguimiento y control de la contratacidn de la Secretaria de
Bienestar Social de los proyectos de inversién de la Secretaria de Bienestar Social y el
confrol de los contratos de Prestacion de servicios teniendo en cuenta las actividades y
los rubros aprobados.

2. Elaborar [as Fichas Técnicas contables de los contratos de Prestacidon de Servicios
de la Secretaria de Bienestar Social y efectuando el respectivo seguimiento y control de
la misma.

3. Apovar la elaboracion de los indicadores financieros y organizacionales para los
procesos de Seleccidn de la Secretaria de Bienestar Social bajo la modalidad de
desviacidn estandar, Media y/o indicadores de confianza.

4. Apoyar en la Revision de los informes financieros de los operadores de la Secretaria
de Bienestar Social aplicando los requisitos contables legalmente aplicados v los
presupuesios establecidos para dicha intervencion.
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5. Formar parte del Equipo Estructurador financiero de los procesos a cargo de la
Secretaria de Bienestar Social.

6. Formar parte del Equipo Evaluador de las propuestas financiera y técnicas de la
Secretaria de Bienestar Social.

7. realizar el informe de comportamiento de los pagos a los contratistas por prestacion
de servicios.

8. Apoyar las auditorias de los entes de control internos y externos MIPG.

9. las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la mision de la secretaria
de bienestar social.

10. Ejecutar las actividades de supervision que le sean designadas por el Secretario de
Despacho, en relacién con el objeto. PARAGRAFQ: Teniendo a en cuenta la
emergencia de salud publica declarada por el Gobierno Nacional mediante Decreto 417
de 2020, generada por el COVID 19, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones especificas antes descritas, el contratista podra desarrollarlas de forma
presencial, virtual, trabajo en casa, o de conformidad con las indicaciones que
establezca la entidad, previa coordinacion con el supervisor del contrato.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO 2021

TIPO Contrato de Prestaciéon de Servicios
Profesionales Especializados

No. 4146.010.26.1.0731

FECHA DE SUSCRIPCION Julio 09 de 2021

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO Prestar los Servicios como profesional

especializado a la Secretaria de Bienestar
Social en el marco del cumplimiento de su
cometido misional, a fravés del proyecto
determinado "Fortalecimiento de la.red de
gestion de informacién de la Secretaria de
Bienestar Social de Santiago de Cali". BP-
26003384

PLAZO (DESDE —HASTA) Desde el 13 de julio de 2021 hasta el 28 de
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diciembre de 2021
VALOR 33.450.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS
EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO 33.450.000
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES
“‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Brindar soporte al seguimiento y control de la contratacidn de la Secretaria de
Bienestar Social de los proyectos de inversion de la Secretaria de Bienestar Social y el
control de los contratos de Prestacién de servicios teniendo en cuenta las actividades y
los rubros aprobados.
2. Elaborar las Fichas Técnicas contables de los contratos de Prestacién de Servicios
de la Secretaria de Bienestar Social y efectuando el respectivo seguimiento y control de
la misma.
3. Apoyar la elaboraciéon de los indicadores financieros y organizacionales para los
procesos de Seleccidn de la Secretaria de Bienestar Social bajo la modalidad de
desviacion estandar, Media y/o indicadores de confianza.
4. Apoyar en la Revision de los informes financieros de los operadores de la Secretaria
de Bienestar Social aplicando los requisitos contables legalmente aplicados vy los
presupuestos establecidos para dicha intervencién.
5. Formar parte del Equipo Estructurador financiero de los procesos a cargo de la
Secretaria de Bienestar Social.
6. Formar parte del Equipo Evaluador de las propuestas financiera y técnicas de [a
Secretaria de Bienestar Social.
7. realizar el informe de comportamiento de los pagos a los contratistas por prestacion
de servicios.
8. Apoyar las auditorias de los entes de confrol internos y externos MIPG.
9. las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la misién de la secretaria
de bienestar social.
10. Ejecutar las actividades de supervision que le sean designadas por el Secretario de
Despacho, en relacién con el objeto. PARAGRAFO: Teniendo a en cuenta la
emergencia de salud publica declarada por el Gobierno Nacional mediante Decreto 417
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de 2020, generada por el COVID 19, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones especificas antes descritas, el contratista podra desarrollarlas de forma
presencial, virtual, trabajo en casa, o de conformidad con las indicaciones que
establezca la entidad, previa coordinacion con el supervisor del contrato.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANC 2022

TIPO Confrato de Prestacion de Servicios
Profesionales Especializados

No. 4146.010.26.1.0042

FECHA DE SUSCRIPCION

Enero 13 de 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A
TEMPORAL
OBJETO Prestar los Servicios como profesional

especializado a la Secretaria de Bienestar
Social.

PLAZO (DESDE —-HASTA)

Desde el 13 de enero de 2022 hasta el 30 de
junio de 2022

VALOR 33.450.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A

FECHA (APLICA PARA CONTRATOS

EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO 33.450.000
(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar soporte al seguimiento y control de la contratacién de la Secretaria de
Bienestar Social de los proyectos de inversién de la Secretaria de Bienestar Social y el
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control de los contratos de Prestacion de servicios teniendo en cuenta las actividades y
los rubros aprobados. ‘

2. Elaborar las Fichas Técnicas contables de los contratos de Prestacién de Servicios
de la Secretaria de Bienestar Social y efectuando el respectivo seguimiento y control de
la misma.

3. Apoyar la elaboracién de los indicadores financieros y organizacionales para los
procesos de Seleccion de la Secretaria de Bienestar Social bajo la modalidad de
desviacion estandar, Media y/o indicadores de confianza.

4. Apoyar en la Revision de los informes financieros de los operadores de la Secretaria
de Bienestar Social aplicando los requisitos contables legalmente aplicados y los
presupuestos establecidos para dicha intervencion.

o. Formar parte del Equipo Estructurador financiero de los procesos a cargo de la
Secretaria de Bienestar Social.

6. Formar parte del Equipo Evaluador de las propuestas financiera y técnicas de la
Secretaria de Bienestar Social.

7. realizar el informe de comportamiento de los pagos a los contratistas por prestacion
de servicios.

8. Apovyar las auditorias de los entes de control internos y externos MIPG.

9. las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a a misién de la secretaria
de bienestar social.

10. Ejecutar las actividades de supervisién que le sean designadas por el Secretario de
Despacho, en relacion con el objeto. PARAGRAFQ: Teniendo a en cuenta la
emergencia de salud publica declarada por el Gobierno Nacional mediante Decreto 417
de 2020, generada por el COVID 19, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones especificas antes descritas, el contratista podra desarrollarlas de forma
presencial, virtual, trabajo en casa, o de conformidad con las indicaciones que
establezca la entidad, previa coordinacién con el supervisor del contrato.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO 2022

TIPO Contrato de Prestaciéon de Servicios
Profesionales Especializados

No. 4146.010.26.1.0756

FECHA DE SUSCRIPCION Julio 14 de 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACION |,/

DEL CONSORCIO O UNION
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TEMPORAL

OBJETO Prestar los Servicios como profesional
especializado a la Secretaria de Bienestar
Social. '

PLAZO (DESDE —HASTA) Desde el 15 de julic de 2022 hasta el 28 de
diciembre de 2022

VALOR 33.450.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A

FECHA (APLICA PARA CONTRATOS

EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO 33.450.000

(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA

PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar soporte al seguimiento y control de la contratacion de la Secretaria de
Bienestar Social de los proyectos de inversion de [a Secretaria de Bienestar Social y el
control de los contratos de Prestacién de servicios teniendo en cuenta las actividades y
los rubros aprobados.

2. Elaborar las Fichas Técnicas contables de los contratos de Prestacion de Servicios
de la Secretaria de Bienestar Social y efectuando e respectivo seguimiento y control de
la misma. '

3. Apoyar la efaboracién de los indicadores financieros y organizacionales para los
procesos de Seleccion de la Secretaria de Bienestar Social bajo la modalidad de
desviacién estandar, Media y/o indicadores de confianza.

4. Apoyar en la Revision de los informes financieros de los operadores de la Secretaria
de Bienestar Social aplicando los requisitos contables legalmente aplicados y los
presupuestos establecidos para dicha intervencion,

5. Formar parte del Equipo Estructurador financiero de los procesos a cargo de la
Secretaria de Bienestar Social.

6. Formar parte del Equipo Evaluador de las propuestas financiera y técnicas de la
Secretaria de Bienestar Social.

7. realizar el informe de comportamiento de los pagos a los contratistas por prestacion
de servicios.
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8. Apovar las auditorias de los entes de control internos y externos MIPG.

de bienestar social.

establezca fa entidad, previa coordinacion con el supervisor del contrato.

9. las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la misién de la secretaria

10. Ejecutar las actividades de supervision que le sean designadas por el Secretario de
Despacho, en relacion con el objetsc. PARAGRAFO: Teniendo a en cuenta la
emergencia de salud publica declarada por el Gobierno Nacional mediante Decreto 417
de 2020, generada por el COVID 19, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones especificas antes descritas, el contratista podra desarroliarlas de forma
presencial, virtual, trabajo en casa, o de conformidad con las indicaciones que

INFORMACION ADICIONAL: N/A

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley (Acuerdo No. 0321 de 30 de
diciembre de 2011 modificado por el Acuerdo 434 de diciembre 21 de 2017).

Ordenanza 301 del 30 diciembre de 2009 (Articulo 209). Vigencia 2019

Para constancia se firma en Santiago de Cali, al primer dia del mes de marzo de 2023.

WILLIAN FERN IZ FRANCO
Jefe de Oficina de la d de Apoyo a la Gestién
Secretaria fe Bienestar Social

Para verificar ltamar al 8896332 Ext 112-113 — 8817806
Esta Certificacién no tiene validez sin las estampillas de ley

Elabord: Ana Cristina Valencia - Contratistacq_
Revisd: Maria Constanza Valcéree! Quifiones - Auxiliar Administrative %

" ESTAMPILLAS :

- p UNICIE| HHLAEE DE

Recibo oficial NA°mero: S : 8 0121677772578333
333301442448 =t ] _ :

Ao No: S60100000E07ETELTD £,G: SE805501
TAMLETH B4PNDZS. RDJAS
BANTIAQH BN Chbi DISTRITA PAPACIAL

POR PUACH
OHARIGS )

VALOA TOTAL DEL ACTO B DOCUMENTO: 5200
3431242001 DL 1KEE e, 1 DET
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ARAC 22

ASOCIACION DE RECICLADORES DE OFICIO Y
RECUPERADORES AMBIENTALES'COMUNA?22

NIT 900.348.583-1

CERTIFICA

Que la sefiora YAMILETH ESPINOZA ROJAS, identificada con la cédula de ciudadania No.

66.865.801 expedida en Cali- Valle, labor6é en la Asociacion de Recicladores de Oficio y

Recuperadores Ambientales Comuna 22, desde el 03 de septiembre de 2018 hasta el 28 de

junio de 2019. Con un Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, como CONTADOR,

en el cual realiz6 las siguientes funciones:

Apoya la Gestidon Financiera de la Asociacion.

Elabora Estados Financieros de: Situacion Financiera y Resultado Integral
Elabora Notas a los Estados Financieros

Presenta declaraciones de impuesto Nacional — Iva y retencién en la fuente
Presenta declaraciones de impuestos Locales — ICA y retencion de ICA
Presenta declaracion Informacion exdégena nacional y local

Maneja programa contable SIIGO Nube

Maneja Nomina

Renovacion Camara y comercio.

Registro aprovechamientos recibidos de EMSIRVA vy redistribucién a los
recicladores de oficio.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los veintiocho (28)

dias del mes de noviembre de 2019.

Atentamente,

comyha22recicle@hotmail.com
Tel: 3158788685

Calle1 A# 53 -120 Barrio el Lido - Cel: 317 549 2237, 317 641 8392, 318 870 9474

Email: comuna22recicla@hotmail.com



ALCAL"ISIA DE
SANTIAGO DE CALI

DkF‘AR?AMEE\.TD ﬂDM!MSTRA‘YI\.O
DE GESTION MEDIC AMBIENTE

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA ADMINISTRATIVA DEL
DEPARTAMENTO ADMINISRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE — DAGMA
DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR

'Q__ue la Sefiora YAMILETH ESPINOSA ROJAS, identificada con la cédula de ciudadania
N°® 66.865.801, estuvo vinculada mediante contrato de prestacion de servicios con el
Departamento Administrativo de Gestion. del Medio Ambiente — DAGMA, de la siguiente
manera.

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 4133.010.26.1.625 - 2018

OBJETO: Prestar servicios especializados profesionales como contador en el proceso
de apoyo a la gestion documental inherente al proceso financiero y contable del
proyecto denominado: “IMPLEMENTACION DE. PROYECTOS CIUDADANOS DE
EDUCACION AMBIENTAL-PROCEDA EN CALI" con ficha BP 21043925¢l cual fue
aprobado, y se debe ejecutar en la vigencia fiscal 2018, el cual contempla como
objetivo general: “DISMINUIR LOS IMPACTOS AMBIENTALES GENERADOS POR LA
CIUDADANIA.

ACTIVIDADES:

1. Brindar apoyo a la supervisién en las solicitudes, ordenes, documentacién, consultas,
definiciones, modificaciones y dermas gestiones en desarrolio del contrato en temas
financieros.

2. Brindarapoyo en la expedicién de las certificaciones de cumplimiento para procedimiento de
pago.

3. Brindar apoyo en Jd glaboracién de informes financierocs soportados en el informe de avance
del contrato.

4. Brindar apoyo en la revisién de informes y soportes de sjecucion v los pagos que se le
efectien al operador. '

5. Brindar apoyo en la supervisién del convenio, velando por garantizar que se ejecute el
presupuesto.

6. Brindar apoyo en los requetinmientos, érdenes, documentacién, determinaciones, consultas,
definiciones, medificaciones. y demas gestiones en desarrollo competentes con el cbjeto del
proyecto, deben cursarse entre el supervisor, el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL| —
DAGMA, y el ASOCIADO, debera constar siempre por escrito. Ninguna orden de!
supervisor podra darse ver oalmente es obligatorio para el apoyo a la supervision entregar

Edificio Fuente de Versalles Avenida 5A Norte N°® 20N-08

Teléfone: 524 0580
wvinw.cali.govco/dagma
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por escrito todas las directrices o sugerencias del supervisor en relasion con el proyecto,
las cuales deberan enmarcarse en los términos del proyecte.

7. Brindar apoyo para la revision de facturas érdenes de compra y/ o cuentas de cobro,
deducciones y demas afines junto con sus respectivos soportes, antes de que estas sean
tramitadas por el operador.

Brindar Apoyc en la validacion de las polizas presentadas por el operador.

9. Brindar apoyo en la slaboracion de informes financieras parciales y finales a los entes de
control y organismos que o requieran.

10. Brindar apoye eri el cumplimiento con todo lo establecido en &l Manual de Interventoria de la
Entidad y lo establecido en la normatividad dque regula el ejercicio del Supervision de
coniratos 0 conveniosque sé desprend_a“de- este proceso.

11. Brindar apoyo en Ia verificacion del cumplimiento de la oferta o propuesta del proyecto,
conforme a lo-establecido en los estudios previes.

12. Brindar apoyo en la verfficacion del cumplifnientc de 1as obligaciones respecto al sistema
de seguridad:social porparte del operador.

13. Presentar informes meénsuales de avance de la ¢jecucion de sus actividades contractuales.

14. Las demds actividades que le sean asignadas por la Subdireccion de Gestién Integral de
Ecosistemas y UMATA y/o fa Direccidn del DAGMA que tengan relacion directa con el
objeto del contrato.

15. Presentar un plan de trabajo y programacion semanal de actividades para el cumplimiento
de las metas establecidas en ta supervision del proyecto y del presente contrato.

18. Conocer los estudios y documenias que hagan parte dei proyecto de Gestores de Cuttura
Ciudadana para ia Paz y el Ambiente, asi como las normas gue regulan dicho proceso.

' oo

PERIODO: Con Acta de inicio del veintiséis (26) de enero de.2018 hasta el treinta v uno
{31) de Agosto de 2018.

VALOR: TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MTCE.
($38'400.000,00)

2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N® 4133.0.26.1.1048 - 2017

OBJETO: Prestar servicios profesionales como contador en el praceso de coniratacion
y apoyo a la gestion documental inherente al proceso financiero y contable del Contrato.
Interadministrativo  No. 4133.0.26.1.1022-2017, el cual contempla como objetivo
general: "contribuir desde la educacidn ambiental al desarroilo de un nuevo modelo de
gestion de servicios ambieritales hacia una politica ambiental y de construccion de paz
en las 22 comunas de Santiago de Call", celebradoe enire el municipio de Santiago de
Cali - Déepartamento Administrativo de- Gestion del Medio Ambiente - DAGMA, LA
UNIVERSIDAD DEL VALLE Y LA FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE, en
Edificio Fuente de Versalles Avenida 5A Norte N° 20N-08
Teléfono: 524 0580
www.cali.gov.co/dagma
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desarrollo de los proyectos de inversion denominados: "CONSERVACION DE LOS
ECOPARQUES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION AMBIENTAL EN
EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" con ficha BP 21043763, el cual tiene como
objetivo general: "Conservar las condiciones de los ecoparques, a través de acciones
de restauracion, conservacion y educacién ambiental; "FORTALECIMIENTO DE LA
INSPECCION VIGILANCIA y CONTROL A GENERADORES DE RESIDUOS SOLIDOS
ORDINARIOS Y ESCOMBROS EN SANTIAGO DE CALI", con ficha BP 21043767,

ACTIVIDADES:

10.

11.

Apoyoc a la supervision en las solicitudes, ordenes, documentacién, ‘consultas, definiciones,

modificaciones y demads gestiones en desarrollo del contrate en temas financieros.

Apovar al operador para la expedicion de las certificaciones de cumplimiento: para

procedimiento de pago.

Apoyar la Vigilancia para que dentro de la gjecucion del contrato se ejecute el presupuesto

y se-mantenga la ecuacién confractual. Sin el concepto del supervisor, durante la ejecucion

del contrato, se rompe la igualdad de la-ecuacion contractual por causas no imputables a

quien resuita afectado, debera presentar al MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL! - DAGMA

para su aprobacién las medidas necesarias. para. su restablecimiento debidamente

soportadas, con el correspondiente informe.

Apoyar las solicitudes, érdenes, documentacion, determinaciones, consultas, definiciones,

modificaciones y dernas destiones én desarrollo de los contrates de obra pablica, deban

cursarse entre el supervisor, el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL!I DAGMA, Y el

ASOCIADO, debera constar siempre por escrito.. nguna orden del supervisor podré darse

verbalmente, es obligatorio para el supervisor entregar por escrito sus oOrdenes o

sugerencias, las cuales deberan enmarcarse dentro de los términos dél cantrato.

Apoyo al operador para la revisién de facturas érdenes de compra y/ o cuentas de. cobro,

deducciones y demés afines junto con sus respectivos soportes, antes de que estas sean

tramitadas.

Apoyo y verificacion de la vigentia de las pélizas con el operadar,

Apoyo al operador en fa elaboracion de informes financieros soportados en el informe de

avance del contrato.

Apoyar la realizacién de informes financieros parciales vy finales a los ‘entes. de controf y

organismaes que o requieran. '

Apoyar la realizacion informeas y soportes de gjecucion de anticipo y pagos que se le hagan

al operador.

Apoyar en gengral dar curplimiento con todo fo establécido en el Manual de Interventoria

de la Entidad y lo establecido en la normatividad que regula el ejercicio del Supervisién de

contratc que se desprenda de este proceso.

Apoyo al supervisor se somste a fa supervision, vigilancia v control en la ejecucién del
Edificie Fuente de Versalles Avenida 5A Norte N° 20N-08

Teléfono: 524 0580
www.cali:gov.cofdagma
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Contrato a suscribirse, mediante ia designacion de Supervisor por parte del Departamento
Administrativo de Gestion del Medio Ambiente - DAGMA.

12. Apoyar a la Expedicion la certificacion de cumplimiento para procedimiento de pago.

13. Apoyar la Verificacion el cumplimiento de los aspectos financieros que rigen el contrato.

14. Apoyar la Verificacion el cumplimiento de la oferta, conforme a lo establecido.

15. Apoyar la revision las facturas o cuentas de cobro, junto con sus respectivos soportes,
antes de que estas sean tramitadas. Productos de apoyo a la Supervision.

SUPERVISION: A cargo de Juan Camilo Vallejo Lorza, quien segin Informe Final de
fecha diciembre de 2017, deja constancia del recibo a satisfaccion de los servicios
prestados pactados en el CN/Aceptacion de Oferta No. 4133.0.26.1.1048-2017

PERIODO: Con Acta de inicio del veintiséis (26) de octubre de 2017 hasta el treinta y
uno (31) de diciembre de 2017.

VALOR: DIECISEIS MIILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MTCE. ($16'500.000,00)

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veintiséis (26) dias del mes de

septiembre del afio 2018. j /

CARLOS ALBERTO PAZ JIMENEZ

La presente certificacion no tiene validez sin estampillas
Proyecto y elaboré: Marice! Grijalba Zapata - Secretzrio

1.4% SMLV EST PRO-HOBPITALES
0,4% GMLY EBT. PRO-BALUD

PRO-CULTURA

| VALOR TOTAL DEL AGTO O DOCUMENTO
| e4B3NRI4 201002018 11:13:20 a.m. 1DE2

Edificio Fuente de Versalles Avenida 5A Norte N° 20N-08
Teléfono: 524 0580
www.cali.gov.co/dagma
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- Dir: Carrera 21 No. 100 - 20 Of. 204

| "°'“t d‘:ﬁggﬂg;};f'a S.AS . Lo Tt suw
/ l\ ) 0 .- . B E-mait: squerrez@pointamericas.com
" POINT DE COLOMBIA S.A.S.

- NIT. 800.182.432-0 .
~ CERTIFICA QUE .

" Quela: senora YAMILETH ESPINOZA ROJAS ldentlflcada con. cedula de mudadama No.
66.865.801 de Cali-Valle, laboré para esta compaitia con contrato a término indefinido
"desde el 20 de junio de 2005 hasta el 11.de mayo de 2017, desempenando los sngwentes
. cargos: .

AUDITORA GRUPO POINT (Abnl 01/2011 a I\/Iayo 11 de 2017)
Funciones ’
* Planear, ejecutar y reahzar segulmlento a las funciones contables ba]o NIiF, aisi como _
. procesos administrativos y. de logistica de_las diferentes oficinas del Grupo Point,
" ubicadas en los siguientes paises: Pert, Ecuador, Uruguay, Brasil y Venezuela.
= Seguimiento a las herramientas de trabajo y coordinacién de la informacién financiera,
operativa y de registros de las oficinas del Grupo. En paises-como Pert, Ecuador y
Venezuela, liderando los procesos de . convergencia a normas internacionales- y
. sistematizacion de programas de contabilidad. '
- = - Garantizar el proceso y cumplimiento del registro de las marcas e. mgredlentes actlvos
- en los diferentes paises, ante las diferentes entldades Estatales. -
= - Consolidacion y andlisis de los Estados Financieros y. flujos de caja del Grupo Point:
~ = - Generar informe de Gestlon Fmancnera a la dlrecmon fmanCIera y comlte ejecutxvo del
- grupo.” : :

JEFE 'DE FINANZAS ADMINISTRACION Y LOGISTICA (Junlo 20/2005 a Marzo :
31/2011) - | . .

FunCIones _ e ‘ '
* * Liderar los procesos contables admmlstratlvos y de Ioglstlca de Point de Colombla
- = Preparar. y presentar los Estados financieros. - '

- = Preparary presentar Impuestos locales y nacmnales medlos magnetlcos de la DlAN Yy |
de Secretaria de Hacienda Distrital. : : '

Preparar y presenta informes a la SupermtendenCIa de somedades

Rendir Informes al Ministerio de Agricultura. -

Preparar y.presentar Informes al Banco de Ia Repubhca -
Realizar tramites y presentar informes al Ministerio de Comercio Industrla y Comercno~
Ventanilla Unica de Comercig Exterior y la Camara de Comercio.

Reahzar tramites de Importacién'y naCIonahzacton de mercaderla



AT

» Control de inventarios, almacenamignto de la mercaderia.y pmceso*de fransporte de
los productos al cliente. '

» Coordinacion de la némina y lo relacionado con prestaciones sociales y aportes a la
seguridad social,

»  Supervision de los representantes comerotakes y el proceso de facturaci cm con reporte
a la direccion financiera del grupo Pointy a la Garencla Comemrai reg;onal

El gltimo salario mensual devengado fue de Cuatro Millones quinientos treinta y cinco mil
setecientos cuarenta pesos ($ 4.535.740). Su retiro fue veluntario, por cambio de ciudad.

Dada a los tres (03) dias del mes de abril de dos mil diez y ocho (2018).

Cordialmente, |

POINT DE COLOMBIA SAS
NIT 800.182.432-0
Direccion: Cra 21 # 100-20 Of 204
Te!efax 71‘6168852 2365599

CRISTHIAN/ JAVIER.Qf

HH, 'SST Y Log:auc:a : e



COOPERATIVA GESTORA DE SERVICIOS

DE TRABAJO ASOCIADO

PROFESIONALES A 5U SERVICIO
NIT. 8040099841
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

Que la sefora YAMILETH ESPINOSA, identificada con cédula de
criudedenia Ko 66 865 801, prestd sus servicios w esta Cooperafiva desde 2] dia
20 de Marzo de 1,990 hasta 2] 15 de bMaye de 2001 Dagente su vincalackon a
esta Entidad se desempeiic en los sipuentes cergos

CAJERA AUXILIAR

CAJERA PRINCIPAL

AUXILIAR DE CONTABILIDAD
ASISTENTE DPTO. CONTABILIDAD

Para constancia se firma en Sannzgo de Cah, a los Veintinueve (29) dias del
mes de Mayve de 2002,

Cordialmenta, 5
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